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CONSTRUCAO DA ESCALA DE NEUROTICISMO PARA O CONTEXTO MILITAR PARA AVALIACAO DO DESEMPENHO

Giolo, Maria Auxiliadora Salcedo, UFRJ, mariagiolo1121@gmail.com; Bittar, Jorge Eduardo, UFRJ, jorgeduardobittar@hotmail.com

Introdugdo: A formacao militar é considerada como um dos maiores
desafios na carreira militar. No periodo da formacdo muitos jovens, entre 18
e 25 anos, passam por transicoes referentes a sua personalidade, questdes
ligadas ao desenvolvimento cognitivo e emocional. Vislumbra-se que
durante a formacao militar o jovem desenvolva atitudes operacionais e
caracteristicas de personalidade voltada para a identificacdo de problemas e
posterior tomada de decisdao em situacdes de crise.

Objetivos: Desenvolver uma escala para a avaliagdo do neuroticismo,
adaptada do modelo dos Cinco Grande Fatores (Big Five), que possibilite
acompanhar o desempenho durante o 12 e 22 ano de formacgao militar
académica.

Método: A escala foi construida a partir da elaboracao de um banco de
itens composto das descricdes (itens) sobre neuroticismo embasado no
modelo Big Five, e da elaboracdo de itens a partir analise de documentos
militares que descrevem atitudes e comportamentos esperados durante a
carreira militar.

Participantes: O presente estudo foi realizado com 121 alunos do 12 e 229
ano de uma instituicdo militar no estado do Rio de Janeiro, sendo 105
homens (87%) e 16 mulheres (13%) com idade média de 19 anos. Todos os
procedimentos éticos foram seguidos na pesquisa.
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Resultados: Inicialmente os itens da escala foram avaliados por juizes,
especialistas da area militar para avaliacdo semantica dos itens e ajustes
necessarios, como parte do estudo de validade do instrumento. Os resultados
preliminares da administracao da escala em grupo piloto indicaram bons
indicadores de validade do instrumento. Como hipotetizado, durante a andlise
fatorial, a escala apresentou um uUnico fator, com 30% da variancia explicada
(33 itens). Foram realizadas a AFE e AFC com apoio do software SPSS 20.
Exemplo:

Iltem 4 : Tenho medo de me expor diante da tropa.

Item 9 : Fico preocupado mesmo em atividades militares de pouca importancia

Item 30: Fico em panico durante os exercicios de tiro

Conclusao: Os resultados deste estudo piloto da escala de neuroticismo militar
apontam para a adequagdo do instrumento para a compreensao do traco de
personalidade relacionado a vivéncia de estados emocionais negativos contribuindo
para o desenvolvimento de estratégias vislumbrando o acompanhamento dos
alunos que necessitam de maior suporte psicolégico durante a formacgado militar.
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