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PRINCIPAIS FATORES DO PRESENTEISMO EM DISCENTES DE CURSOS DA
AREA DA SAUDE

Objetivos: Identificar os principais fatores do presenteismo  indice mais elevado; e o de Psicologia, o0 menor. E importante conside
em académicos do terceiro ano de cursos da drea da saude e rar, que os dados foram coletados em uma Unica Instituicao de Ensino
os principais fatores que contribuem para o presenteismo, Superior. Os resultados obtidos servem para auxiliar a comunidade
pode-se aferir em qual o indice esta mais elevado, levando académica na compreensao do fendbmeno.
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